STATUT

OG()LONPOLSKIEQO ZWIAZKU ZAWODOWEGO
KIEROWCOW I MOTORNICZYCH

POSTANOWIENIA OGOLNE
g1
Nazwa, teren dziatania i siedziba zwigzku.

e  Petna nazwa zwigzku zawodowego brzmi:" Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Kierowcow i Motorniczych"
w skrocie "OZZKiM" zwany w dalszym ciggu " Zwigzkiem".
Nazwa i znak graficzny Zwigzku stanowi jego wiasnosc.
Zewnetrzne oznaki Zwigzku to:
o 1) logo (znak graficzny Zwiazku),
o 2) odznaka Zwigzku
o 3) piecze¢ Zwiazku
o 4) sztandar Zwigzku
e  Oznaki, o ktdrych mowa w ust. 3 § t, ich wzor oraz tryb i zasady przyznawania okresla Zarzad
GtownyZwigzku.

§2
1. Zwigzek dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedziba Zwigzku jest miasto tddz-ulica Kraszewskiego 7/9.

§3
1. Zwigzek posiada osobowos¢ prawng,

2. Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Kierowcdw i Motorniczych jest nastepcg prawnym Federacji
Zrzeszajacej Zwiazki Zawodowe Prowadzacych Pojazdy Komunikacji Miejskiej w RP.

§4

Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Kierowcdw i Motorniczych jest samorzadng i dobrowolng organizacjg,
niezalezng w zakresie swojej dziatalnosci statutowej od organdw wiadzy i administracji panstwowej i
samorzadowej, organizacji politycznych, spotecznych i zawodowych oraz organizacji gospodarczych.

§5

1. Zwigzek w swoim dziataniu kieruje sie przepisami Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, ustawa o
zwigzkach zawodowych, innymi ustawami dotyczacymi jego dziatalnosci oraz konwencjami
miedzynarodowymi ratyfikowanymi przez Rzeczpospolitg Polske a takze uchwatami i dyrektywami
organdéw Unii Europejskiej.

2. Podstawg dziatania Zwigzku jest Statut oraz program dziatania przyjety na Ogdlnopolskim Zjezdzie
Delegatéw Zwigzku.



§6

1. Na zasadach okreslonych prawem Zwigzek moze przystepowac do organizacji miedzyzwigzkowych
dziatajgcych zaréwno w Polsce, jak i za granica.

2. Zasady i tryb przystepowania, jak i wystepowania z tych organizacji okresla Zarzad Gtéwny Zwigzku.

§7.

1. Zwigzek moze tworzy¢ struktury ogdlnopolskie, regionalne i zaktadowe (miedzyzaktadowe), ktdre
posiadajgosobowos¢ prawng oraz kota zwigzkowe.

2. Struktury, o ktdrych mowa w ustepie poprzedzajgcym noszg jednolita nazwe okreslong w § | Statutu
Zwigzku.

Rozdziat 2
Cele i zadania Zwigzku
§8

1. Podstawowym zadaniem Zwigzku jest reprezentowanie i obrona praw oraz godnosci swoich cztonkéw;
dbatosc o ich interesy zawodowe, materialne, socjalne i kulturalne.

2. Celem Zwigzku jest w szczegdlnosci:

o 1) ochrona praw pracowniczych w zakresie wykonywanej pracy zawodowej, wynagrodzenia,
warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz warunkéw socjalno-byt owych w zakfadach
pracy objetych dziatalnoscig Zwiazku,

o 2) ksztattowanie aktywnosci spotecznej, etyki zawodowej oraz dziatan na rzecz sprawiedliwych
relacji spotecznych i ekonomicznych,

o 3) partnerskie wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi i ruchami spotecznymi w kraju i za
granica.

o 4) udzielanie pomocy prawnej cztonkom Zwigzku oraz podejmowanie interwencji w obronie ich
stusznych intereséw,

o 5) reprezentowanie cztonkow Zwigzku przed organami odwotawczymi powotanymi do
rozstrzygania sporéw ze stosunku pracy oraz pracownikdw niebedacych cztonkami Zwigzku - na
zasadach okreélonych odrebnymi przepisami,

o 6) udzielanie pomocy materialnej cztonkom Zwigzku i ich rodzinom oraz wypfacanie zasitkow
statutowych,

o 7) wspdtdziatanie z odpowiednimi instytucjami organami stuzby zdrowia w celu
systematycznego podnoszeniu poziomu opieki lekarskiej, lecznictwa uzdrowiskowego i
rehabilitacyjnego oraz wspdtuczestniczenie w organizowaniu réznych form wczasow i
wypoczynku dla cztonkdw Zwigzku i ich rodzin,

o 8) opiniowanie zatozen ustaw i aktdw wykonawczych dotyczacych spraw cztonkéw Zwiazku,

o 9) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig kas zapomogowo-pozyczkowych.

3. Zakreslone cele i zadania Zwigzek osigga, m.in. poprzez:

o 1) wystepowanie w imieniu swoich cztonkéw wobec pracodawcy, wtadz panstwowych i
samorzadowych oraz innych organizacji i instytucii,

o 2) dziatanie na rzecz realizacji porozumien spotecznych, zawierania zaktadowych uktadéw
zbiorowych pracy oraz obrone ustawowych uprawnien,



o 3) inicjowanie dziatan na rzecz doskonalenia prawa pracy, systemu ubezpieczen spotecznych i
szeroko rozumianej wiasciwej polityki spotecznej,

o 4) otaczanie szczegding opiekg mtodych cztonkdw Zwigzku, dbanie o podnoszenie ich wiedzy i
kwalifikacji zawodowych oraz ich wtasciwg adaptacje w Srodowisku pracy,

o 5) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, informacyjno-promocyjnej oraz wydawniczej,

o 6) zadanie informacji dotyczacych realizacji uchwat Zwigzku, a w szczegdlnosci informacji
dotyczacych warunkéw pracy i wynagrodzen,

o 7) podejmowanie innych dziatan stuzacych realizacji celdow statutowych Zwigzku, jak np.: -
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, wydawniczej, organizacja imprez itp.

§9

1. Zadania i cele okreSlone w §§ 7 -8 niniejszego Statutu Zwigzek realizuje poprzez partnerskie
wspotdziatanie z podmiotami majgcymi udziat w realizacji zamierzonych zadan i celow.

2. W przypadku naruszen praw i intereséw pracowniczych oraz uprawnien Zwigzku, jezeli spér
w tym zakresie nie zostanie rozwigzany w trybie negocjacji - Zwigzkowi przystuguje prawo do
akgji protestacyjnych okreslonych ustawg o rozwigzywaniu spordéw zbiorowych.

3. Akcje protestacyjne, wigcznie ze strajkami, majace zasieg ogdlnokrajowy podejmuje Zarzad
Gtowny Zwigzku, a akcje o zasiegu lokalnym Zarzad Regionu za zgoda Zarzadu Gtdwnego.

4. Zwigzek - w ramach swoich mozliwosci finansowych - tworzy krajowy fundusz strajkowy, a
Zarzad Gtoéwny okresla formy jego wykorzystywania.

5. Zarzady Zwigzku wszystkich struktur powinny stwarza¢ swoim cztonkom warunki do
prezentacji ich stanowisk i poglagdéw oraz popierac ich w walce o poszanowanie praw
pracowniczych i socjalnych gwarantowanych obowigzujgcym prawem.

Rozdziat 3
Cztonkowie Zwigzku, ich prawa i obowigzki
§ 10
Cztonkami Zwigzku moga byc:

a/ pracownicy zatrudnieni w charakterze kierowcéw, motorniczych oraz pracownicy zwigzani z
obstuga pasazerskiego transportu zbiorowego bez wzgledu na podstawe stosunku pracy.

b/ emeryci, rencisci lub osoba czasowo pozostajaca bez pracy pod warunkiem uprzedniego
zatrudnienia wymaganego w ustepie poprzedzajacym.

¢/ osoby wykonujgce prace na podstawie umowy agencyjnej, jesli nie sg pracodawcami

Cztonkostwo Zwiazku nastepuje z chwilg podpisania deklaracji cztonkowskiej i ztozenia jej w zaktadowej
(miedzyzaktadowej) organizacji zwigzkowe;j.

§11
1. Czlonkowie Zwigzku majg réwne prawa i obowigzki.
2. Cztonkowie Zwiazku nie moga naleze¢ do innego zwiazku zawodowego.

3. Dowodem cztonkostwa Zwigzku jest wazna legitymacja zwiazkowa, ktorej wzor ustanawia Zarzad
Gtowny Zwigzku.



§12
Cztonkowie majg prawo:

1. Uczestniczy¢ w zebraniach i pracach wszystkich struktur Zwigzku oraz wystepowac z
wnioskami i postulatami wobec wszystkich wtadz Zwigzku.

2. Wybiera¢ i by¢ wybieranym do wszystkich wtadz Zwigzku na zasadach okreslonych ordynacjg
wyborcza

3. Korzystac z bezptatnych porad i pomocy Zwigzku w zakresie ochrony praw pracowniczych, a
w szczegdlnie uzasadnionych - rdwniez innych praw cztonka Zwigzku.

4. Zgtaszac wnioski w sprawie dziatalnosci Zwigzku, omawiac i ocenia¢ dziatalnos¢ oraz postawe
wiadz zwigzkowych, poszczegdinych cztonkdw, a takze wnioskowac o ich odwotanie.

5. Uczestniczy¢ w posiedzeniach wladz Zwigzku, ktére majg podjac¢ uchwate w jego sprawach.

6. Korzystac z pomocy socjalnej i materialnej Zwigzku w rozmiarze okreslonym posiadanymi
$rodkami i w wysokosci okreslonej regulaminem wiasciwej wtadzy zwigzkowej.

7. Korzystac z majatku Zwigzku oraz nalezgcych do Zwigzku instytucji i urzadzen.

8. Cztonek musi by¢ informowany o decyzjach podejmowanych przez wiadze zwigzkowe
wszystkich szczebli.

§13

1. Za szczegdlnie aktywng dziatalnos¢ zwigzkowa oraz wspieranie inicjatyw i dziata Zwigzku wiasciwy
zarzad Zwigzku moze wystapi¢ do Zarzadu Gtdwnego o nadanie odznaki "Zastuzony dla Zwigzku
ZawodowegoKierowcow i Motorniczych”.

2. Odznake te moze nadawac réwniez z wtasnej inicjatywy Zarzad Gtéwny.
3. Zarzady Zwigzkowe mogg wyrézniac dziataczy Zwigzku "Dyplomem Honorowym".

4. Wzdr odznaki i dyplomu oraz tryb ich przyznawania ustala Zarzad Gtéwny.

§14
Cztonek Zwigzku ma obowigzek:

1. Znac tre$¢ postanowien Statutu, przestrzegac jego postanowien oraz stosowac sie do uchwat
organdéw zwigzkowych.

2. Bra¢ udziat w pracach Zwigzku i dziata¢ w interesie Jego cztonkdw oraz dazy¢ do
urzeczywistnienia wytyczonych przez Zwigzek celéw i zadan.

3. Regularnie optaca¢ sktadke zwigzkowa.

4. Chroni¢ i pomnazac¢ majgtek Zwigzkowy



§ 15

1. W przypadku naruszenia obowigzkéw cztonkowskich stosuje sie wobec cztonka Zwigzku nastepujace
kary: upomnienia, nagany wykluczenia ze Zwigzku.

2. Uchwata o natozeniu kary moze by¢ podjeta dopiero po uprzednim wystuchaniu cztonka Zwiazku.
3. Kary stosujg wiasciwe zarzady zwigzkowe wobec swoich cztonkdw.

4. Od natozonej kary zainteresowany moze sie odwota¢ do zarzadu organizacji wyzszego szczebla w
terminie 14 dni liczac od chwili otrzymania uchwaty. Odwotanie winno by¢ rozpatrzone na najblizszym
posiedzeniu zarzadu. Moze on:

1) utrzymac uchwate w mocy,

2) zmienic tre$¢ uchwaty,

3) uchyli¢ uchwate i uznac jg za niebyia,

4) skierowac sprawe do ponownego rozpatrzenia

5. Zarzad, ktdry natozyt kare upomnienia moze spowodowac jej zatarcie po uptywie 6 miesiecy od dnia,
w ktdrym kare natozono.

Rozdziat 4
Utrata praw cztonkowskich
§ 16
Czlonek Zwigzku traci prawa zwigzkowe:
1. W razie $mierci.
2. W razie wystgpienia ze Zwigzku.
3. W razie wykluczenia ze Zwigzku,

4. W przypadku utraty uprawnien do wykonywania zawodu, o ktérym mowa w §10 ust. | lit.a- o
zachowaniu praw zwigzkowych decyduje wiasciwa Zaktadowa ( Miedzyzaktadowa) Organizacja
Zwigzkowa.

§17

1. Cztonek Zwigzku moze utraci¢ uprawnienia cztonkowskie w razie nie ptacenia na biezaco sktadek
cztonkowskich.

2. W uzasadnionych losowo przypadkach Zarzad moze prolongowac optacanie sktadek na okres do 3
miesiecy lub zredukowaé wysokos¢ sktadki do ustalonego przez siebie poziomu.



§18

1. O zawieszeniu w prawach i obowigzkach cztonka Zwigzku przebywajacego na urlopie bezptatnym lub
dtugotrwale nieobecnego z innych, usprawiedliwionych przyczyn decyduje wiasciwy Zarzad Zwigzku.

2. Z chwilg utraty praw zwiazkowych byty cztonek nie moze sie ubiegac ani partycypowac¢ w podziale
majatku Zwigzku.

§19
1. Do stazu zwigzkowego zalicza sie nastepujgce okresy:
1) cztonkostwo w innym zwigzku zawodowym, jezeli przerwa nie trwafa dtuzej niz 6 miesiecy,
2) czasowego pozostawania bez pracy nie dtuzej jednak niz 6 miesiecy,
3) urlopu wychowawczego.

2. Decyzje o zaliczeniu stazu zwigzkowego podejmuje Zarzad wiasciwej organizacji zwigzkowej.

Rozdziat 5
WLADZE, ORGANY ORAZ FUNKCYJNI ZWIAZKU
§ 20

Struktura organizacyjna Zwiazku jest wielostopniowa. Wtadzami Zwigzku sa:
1. Na szczeblu ogdlnopolskim:

Ogdlnopolski Zjazd Delegatéw Zwigzku.

Zarzad Gtéwny Zwigzku.

Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku.
2. Na szczeblu regionalnym:

Regionalny Zjazd Delegatow Zwigzku.

Zarzad Regionalnego Zwigzku.

Prezydium ZarzaduRegionalnegoZwiazku.
3. Na szczeblu zaktadowym:

Ogdlne Zebranie Cztonkdw (Delegatdw) Zwiazku.

Zarzad Zaktadowej (Miedzyzaktadowej) Organizacji Zwigzkowe;j.

Delegat Kota Zwigzkowego.



4. Sposob wyboru wtadz i organdw wszystkich struktur zwigzkowych okresla ordynacje wyborcza.

§21
Organami Zwigzku sa:

o 1. Na szczeblu centralnym - Gtéwna Komisja Rewizyjna
o 2. Na szczeblu regionu - Regionalne Komisje Rewizyjne
o 3. Na szczeblu zaktadowym - Zaktadowe ( Miedzyzaktadowe ) Komisje Rewizyjne

§ 22

1. Komisje rewizyjne kontrolujg dziatalnos¢ wtadz zwigzkowych w zakresie i zgodnosci ich dziatania ze
Statutem oraz gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, celowosci i rzetelnosci gospodarki
majatkiem Zwigzku.

2. Posiedzenia komisji rewizyjnych powinny sie odbywac nie rzadziej niz raz w roku.

3. Szczegbtowy zakres dziatania komisji rewizyjnych ustala Gtéwna Komisja Rewizyjna.

§23
Funkcyjnymi Zwigzku sg:
1. Cztonkowie prezydiow zarzaddw wszystkich szczebli.
2. Cztonkowie zarzaddw wszystkich szczebli.
3. Delegaci zwiazkowi wszystkich szczebli.
4. Cztonkowie komisji rewizyjnych wszystkich szczebli.
5. Cztonkowie zarzaddw Funduszy Celowych.

6. Inne osoby wyznaczone przez uprawniong strukture zwigzkowa do petnienia okreslonej
funkcji.

§ 24

1. Czlonkowie wszystkich wtadz zwigzkowych moga by¢ zawieszeni lub odwotani w przypadkach, gdy
dziatajg niezgodnie ze Statutem Zwigzku lub naruszajg obowigzujgce uchwaty wiadz zwigzkowych.

2. Odwotanie (zawieszenie) moze nastgpi¢ na zadanie, co najmniej 1/2 wyborcdw na podstawie uchwaty
wiasciwego zarzadu Zwigzku.

3. Odwotanie delegata kota zwigzkowego moze nastgpi¢ na zadanie 1/2 cztonkéw kota, uchwatg
wiasciwego zarzadu miedzyzaktadowego.



§ 25
1. Mandat cztonka wiadz lub organu Zwigzku wygasa przed uptywem kadencji w razie:

1) rezygnacji z mandatu, utraty praw cztonkowskich oraz ograniczenia zdolnosci do czynnosci
prawnych.

2) wystgpienia badz wykluczenia ze Zwigzku w trybie ustalonym w Statucie,

3) skazania prawomocnym wyrokiem sgdowym na kare pozbawienia wolnosci, podjecie nowej
pracy u pracodawcy nie objetego dziatalnoscig Zwigzku,

4) niemoznosci petnienia funkgcji przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy , chyba, ze wasciwy
Zarzad podjat inng decyzje.

2. Uchwate o wygasnieciu mandatu podejmujg wiasciwe wiadze Zwigzku.

3. W przypadku wygasniecia mandatu na zwolnione miejsce wchodzi cztonek(delegat), ktéry w czasie
wybordéw otrzymat kolejng, najwieksza liczbe gtoséw. Jezeli jest to niemozliwe - przeprowadza sie wybor
nowego cztonka na zasadach okreslonych przez ordynacje wyborcza.

§ 26

Cztonkiem wtadz wszystkich szczebli nie moze by¢ osoba jednoosobowo zarzadzajgca zaktadem pracy
lub dokonujgca w imieniu pracodawcy czynnosci z zakresu prawa pracy, jak rowniez pracownik
wchodzacy w sktad kolegialnego organu dokonujacego tych czynnosci oraz ich zastepcy lub inny,
wyznaczony do tego pracownik, gtdwny ksiegowy i radca prawny.

§ 27

Cztonkowie wiadz wszystkich szczebli nie mogq jednoczesnie petnic funkcji w organach kontrolnych
Zwigzku.

§28

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wtadzom zwigzkowym przystuguje prawo kooptaciji. Liczba
cztonkdw powotanych w drodze kooptacji nie moze przekroczyé w okresie kadencji 1/5 jej sktadu
osobowego, a w organizacjach podstawowych liczba ta nie moze przekroczy¢ 3/5. 2. W przypadku
zmniejszenia stanu osobowego wiadz Zwigzku o ponad 50% przeprowadza sie nowe wybory.

§ 29
1. Mandatariusze wszystkich szczebli wtadz Zwigzku sg wybierani na okres kadencji.

2. Kadencja wiadz Zwigzku wszystkich szczebli trwa 4 lata, koriczy sie z chwilg wyboru nowych wtadz i
jest réwnolegta.

3. Kandydat do wszystkich szczebli wtadz, z wyjatkiem Komisji Rewizyjnej musi posiada¢, co najmniej 3-
letni staz pracy w zawodzie, o ktérym mowa § 10 ust. | lit. a oraz 3-letni staz cztonkowski w Zwigzku.



4. W Zaktadowych(Miedzyzaktadowych) Organizacjach Zwigzkowych, w ktérych s3 motorniczy oraz
kierowcy, jezeli przewodniczacym jest motorniczy to jego pierwszym zastepcg musi by¢ kierowca i na
odwrdt.

Rozdziat 6
KOLO ZWIAZKOWE, ZAKLADOWA | MIEDZYZAKLADOWA ORGANIZACIA ZWIAZKOWA
8§30

1. Koto zwigzkowe tworzy sie u tego pracodawcy, gdzie do zwigzku nalezy od 3-9 cztonkdw, interesy tej
grupy cztonkow reprezentuje Delegat Kota Zwigzkowego, ktory wchodzi w skiad zarzadu
miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej. Jesli cztonkéw jest mniej - objeci sg oni dziatalnoscig
miedzyzaktadowej organizacji zwiazkowe;j.

1) zarzad tej organizacji ustala zasady i tryb wyboru Delegata Kota Zwigzkowego

2. Zaktadowa organizacja zwigzkowa moze powstac o ile che¢ wstgpienia do Zwigzku zadeklaruje, co
najmniej | O pracownikdw zatrudnionych w petnym lub niepetnym wymiarze czasu pracy u jednego
pracodawcy.

3. Miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa obejmuje pracownikow zatrudnionych u wiecej anizeli
jednego pracodawcy.

1) tryb dziatania, zakres kompetencji i odpowiedzialnos¢ struktur zaktadowych regulowane sg
uchwatami zarzagdu miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej.

4. Tryb powstawania i rejestrowania Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej okreslajg odrebne przepisy.
5. Decyzje o przyjeciu do OZZKiM juz istniejagcych Kot Zwigzkowych i Zaktadowych ( Miedzyzaktadowych)

Organizacji Zwigzkowych podejmuje uchwatg Zarzad Gtéwny na podstawie uchwaty odpowiednich wiadz
danego Kota czy Zaktadowej (Miedzyzaktadowej) Organizacji Zwigzkowe;j.

§31

1. Zaktadowa (Miedzyzaktadowa) Organizacja Zwigzkowa nabywa osobowos$¢ prawng z chwilg wpisu do
Krajowego Rejestru Sadowego.

2. Koto Zwigzkowe i Zaktadowa (Miedzyzaktadowa) Organizacja Zwigzkowa posiada petng samodzielnosc¢
i niezalezno$¢ w podejmowaniu decyzji dotyczacych spraw nalezacych do ich kompetencji na terenie
zaktadu pracy respektujgc uchwaty nadrzednych wiadz zwigzkowych.

3. Koto Zwigzkowe i Zaktadowa (Miedzyzakladowa) Organizacja Zwigzkowa korzysta z wszystkich
uprawnien okreslonych ustawa o zwigzkach zawodowych oraz przepisami prawa pracy.

4. Koto Zwiagzkowe i Zaktadowa (Miedzyzaktadowa) Organizacja Zwigzkowa prowadzi dziatalno$¢
socjalng, bytowa i kulturalna.

5. Koto Zwigzkowe i Zaktadowa (Miedzyzaktadowa) Organizacja Zwigzkowa dysponuje srodkami
finansowymi, rachunkiem bankowym oraz realizuje budzet zgodnie z prawem.



§ 32

1. W imieniu Zaktadowej (Miedzyzaktadowej) Organizacji Zwigzkowej dziata Zarzad, ktdry jest
odpowiedzialny za realizacje jej zadan.

2. Tryb wyboru Zarzadu, liczbe jego cztonkdw oraz zakres dziatania okreslajg regulaminy uchwalane
przez Zaktadowe (Miedzyzaktadowe) Organizacje Zwigzkowe. Regulaminy mogg przewidywac wybor
prezydiumZarzadu.

§33

1. Zebranie Zaktadowej (Miedzyzaktadowej) Organizacji Zwigzkowej (delegatdw) jest prawomocne, jezeli
bierze w nim udziat, co najmniej 50% uprawnionych w pierwszym terminie, a uchwaty zapadajg zwyktg
wiekszoscig gtosow. W drugim terminie zebranie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkdw, a uchwaty zapadajg wiekszoscig 1/2 gtosow.

2. Zarzad Zaktadowej (Miedzyzaktadowej) Organizacji Zwigzkowej zwotuje ogdine zebranie
cztonkdw(delegatdw) nie pdzniej niz w terminie I miesigca po uptywie kadencji i zawiadamia o jego
miejscu i porzadku obrad na 34 dni przed wyznaczonym terminem.

3. Za wyjatkiem przewidzianym w ustawie o zwigzkach zawodowych przepisy dotyczace dziatalnosci
Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej stosuje sie odpowiednio do Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej.

Rozdziat 7
REGIONALNE ORGANIZACIE ZWIAZKOWE
§ 34
1. Dziatalnosc terytorialna Zwiagzku podzielona moze byc na regiony.

2. Regionalna Organizacja Zwigzkowa jest strukturg Zwigzku tworzong i znoszong przez Zarzad Gtéwny
Zwigzku.

§ 35

1. Do Regionalnych Organizacji Zwigzkowych stosuje sie odpowiednio postanowienia Statutu Zwigzku
dotyczace zaktadowych organizacji zwigzkowych

2. Regionalna Organizacja Zwigzkowa obejmuje swojg dziatalnoscig wszystkie Zaktadowe
(Miedzyzaktadowe) Organizacje Zwigzkowe dziatajace na jej obszarze terytorialnym.

3. Siedzibe Regionalnej Organizacji Zwigzkowej ustala Zarzad Gtéwny.

§ 36

1. Najwyzsza wtadza Regionalnej Organizacji Zwiazkowej jest Zjazd Delegatow Regionalnej Organizacji
Zwigzkowej odbywajacy sie raz na dwa lata.



2. Delegatow na zjazd regionalny wybierajg Zaktadowe (Miedzyzaktadowe) Organizacje Zwigzkowe wg
zasady: | delegat na kazde rozpoczynajace sie 100 cztonkéw Zaktadowej (Miedzyzaktadowe) Organizacji
Zwigzkowej.

§ 37
1. Zjazd Delegatéw Regionalnej Organizacji Zwigzkowej wybiera sposrdd delegatéw Zarzad Regionu.

2. Wybory Zarzadu Regionu przeprowadza sie nie pdzniej niz na | miesigc przed uptywem kadencji wg
ordynacji wyborczej uchwalonej przez Zarzad Gtéwny Zwigzku.

3. Regionalna Organizacja Zwigzkowa posiada osobowos¢ prawna.

§ 38

Zarzad Regionu jest strong wobec wiasciwych miejscowo organdw wiadzy i administracji panstwowej,
samorzgdowej, gospodarczej, organizacji politycznych, spotecznych i zawodowych oraz kierownictw
zaktadow pracy objetych dziatalnoscig Zwigzku - w sprawach nalezgcych do kompetencji zwigzkow
zawodowych wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 39

1. Zarzad Regionu koordynuje merytoryczng dziatalnos¢ zaktadowych (Miedzyzaktadowych) Organizacji
Zwigzkowych, wspiera ich dziatalnos¢ udziela niezbednej pomocy w sprawach pracowniczych.

2. Zarzad Gtoéwny powotuje Miedzyzaktadowe Organizacje Zwigzkowe i wyznacza ich siedziby - nie
dotyczy to juz istniejgcych Miedzyzaktadowych Organizacji Zwigzkowych.

3. Rodzaj i wysokosc¢ sktadki na dziatalnos$¢ Zarzadu Regionu ustala Zarzad Gtéwny Zwigzku.

Rozdziat 8
OGOLNOPOLSKI ZJAZD DELEGATOW ZWIAZKU
§ 40
1. Ogdlnopolski Zjazd Delegatow Zwigzku jest najwyzszg wiadzg Zwigzku.
2. Zjazd moze by¢ zwyczajny albo nadzwyczajny.

3. W zjezdzie biorg udziat delegaci wybrani bezposrednio w zaktadowych organizacji zwigzkowych wg
zasady:

a) zakladowa ( miedzyzaktadowa) liczagca do 50 cztonkow - | delegat
b) zaktadowa ( miedzyzaktadowa) liczaca od 51 do ] 00 - 2 delegatéw

zakfadowa ( miedzyzaktadowa ) na kazde rozpoczynajgce sie 100 cztonkéw dodatkowo ]
delegat.



4. Przewodniczacy organizacji zaktadowych ( miedzyzaktadowych ) sg delegatami na Zjazd z uwagi na
sprawowang funkcje.

5. OgdInopolski Zjazd Delegatdéw Zwigzku uchwala ordynacje wyborczg obowigzujacg przy wyborach
wszystkich wiadz i organéw Zwiazku.

Do uprawnien Ogolnopolskiego Zjazdu Delegatdéw Zwigzku nalezy:

§41
1. Uchwalanie Statutu Zwigzku i wprowadzanie do niego zmian.
2. Uchwalanie programu dziatania Zwigzku.

3. Przyjmowanie i rozpatrywanie uchwat w sprawach wnoszonych przez Zarzad Gtéwny i Gtdwng Komisje
Rewizyjna.

4. Udzielanie na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu Gtéwnego.

5. Ustalanie sktadu liczbowego i wybor Zarzadu Gtéwnego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej oraz wybor i
odwotanie Przewodniczacego Zarzadu Gtéwnego Zwigzku i Przewodniczgcego Gtdwnej Komisji
Rewizyjnej.

6. Podejmowanie uchwat, zajmowanie stanowisk i uchwalanie rezolucji we wszystkich sprawach
istotnych dla Zwigzku.

7. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku i okreslenie zasad podziatu majatku zwigzkowego.

§42

Ogolnopolski Zjazd Delegatéw Zwigzku jest prawomocny, jezeli bierze w nim udziat co najmniej potowa
delegatéw w pierwszym terminie lub co najmniej 1/3 delegatéw w drugim terminie.

§43

1. Uchwaty Ogolnopolskiego Zjazdu Delegatéw Zwiagzku zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow i sg
wiagzgce dla wiadz nizszego szczebla.

2. W sprawach dotyczacych Statutu i jego zmian wymagana jest wiekszos¢ 2/3 gtoséw uczestniczacych
w Zjezdzie delegatow.

§ 44

Ogdlnopolski Zjazd Delegatow Zwigzku zwotywany jest przez Zarzad Gtéwny Zwiazku, ktéry zawiadamia
delegatéw o jego miejscu, czasie i porzadku obrad nie pdzniej niz na 30 dni przed planowanym
terminem rozpoczecia Zjazdu.



§ 45
1. Nadzwyczajny Ogdlnopolski Zjazd Delegatdw Zwigzku zwotywany jest:
1) na podstawie uchwaty Zarzadu Gtdwnego,

2) na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci, co
najmniej 2/3 cztonkdw,

3) na wniosek, co najmniej 1/3 delegatéw.

2. Nadzwyczajny Ogdlnopolski Zjazd Delegatéw Zwigzku zwotywany jest przez Zarzad Gtéwny w terminie
] miesigca od dnia otrzymania wniosku lub podjecia uchwaty.

3. Zawiadomienie o zwotaniu nadzwyczajnego zjazdu powinno zawiera¢ porzadek obrad Zjazdu, miejsce
Zjazdu i obydwa terminy Zjazdu.

4. Nadzwyczajny Zjazd moze obradowac tylko w sprawach objetych porzadkiem obrad i tylko w tych
sprawach podejmowac uchwaty.

5. Nadzwyczajny Ogolnopolski Zjazd Delegatow Zwigzku jest prawomocny przy udziale, co najmniej
potowy delegatow w pierwszym terminie natomiast w drugim terminie jest prawomocny przy udziale nie
mniej niz 1/3 delegatow.

Rozdziat 9
ZARZAD GLOWNY ZWIAZKU
§ 46

Zarzad Gtdwny Zwiazku kieruje pracami Zwigzku w okresie miedzy Ogdlnopolskimi Zjazdami Delegatéw
Zwigzku.

§47
1. Do zakresu zadan Zarzadu Gtéwnego nalezy w szczegdlnosci:
1) zwotywanie Ogdlnopolskiego Zjazdu Delegatow Zwigzku,
2) uchwalanie i realizowanie rocznych planéw dziatalnosci,
3) czuwanie nad realizacjg uchwat Ogdlnopolskiego Zjazdu Delegatéw Zwigzku,

4) uchwalanie budzetu Zwigzku, zatwierdzanie bilansu i podejmowanie decyzji w sprawach
majatkowych,

5) powotywanie i kierowanie pracg komisji problemowych

6) podejmowanie uchwat o przystgpieniu badz wystapieniu Zwiazku z krajowych lub
miedzynarodowych zrzeszen,

7) wypracowywanie i prezentowanie stanowiska w sprawach ekonomicznych gospodarczych
waznych dla Zwigzku,



8) nadzorowanie i koordynowanie dziatalnosci Zarzadéw Regionalnych,

9) uchylanie uchwat Zaktadowych (Miedzyzaktadowych) i Regionalnych Organizacji
Zwigzkowych w razie ich sprzecznosci z obowigzujgcym prawem badz Statutem Zwigzku,

10) odbywanie posiedzen w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesiace,

11) interpretacja postanowien Statutu i poddanie ich na najblizszym Zjezdzie do akceptaciji.

§48

1. W sprawach wymienionych w § 45 Statutu rozstrzygniecia Zarzadu Gtéwnego zapadajg w formie
uchwat.

2. Uchwaty Zarzadu Gtéwnego zapadajg zwykla wiekszo$cig gtosdw przy obecnosci, co najmniej potowy
cztonkow.

§ 49

1. Zarzad Gtéwny moze wytaniac ze swojego grona Prezydium do kierowania pracg Zwigzku miedzy
posiedzeniami Zarzadu Gtéwnego.

2. Zasady i tryb wytaniania Prezydium oraz szczegétowe zadania okresla Zarzad Gtéwny.

§ 50
Zarzad Gtéwny ponosi odpowiedzialnos¢ przed Ogdlnopolskim Zjazdem Delegatéw Zwigzku za:
1) sktadanie biezacych informacii,
2) stanu realizacji uchwat i wnioskow Ogdlnopolskiego Zjazdu Delegatéw Zwiazku,
3) prowadzonej dziatalnosci szkoleniowej, wychowawczej i wydawniczej,

4) dziatalnosci finansowej i gospodarcze;j.

§ 51

Zarzad Gtéwny Zwigzku jest strong wobec centralnych i terenowych organéw wtadzy i administracji
panstwowej i samorzadowej, centralnych i terenowych organizacji politycznych, spotecznych i
zawodowych oraz kierownictw zaktaddw pracy objetych dziatalnoscig Zwigzku w sprawach nalezacych z
mocy ustaw, konwencji miedzynarodowych i dyrektyw unijnych do kompetencji zwigzkéw zawodowych.

Rozdziat 10

FUNDUSZE I MAJATEK ZWIAZKOWY



§ 52

1. Majatek Zwigzku jest jednolity i stanowig go nieruchomosci, udziaty, prawa i Srodki finansowe oraz
papiery wartosciowe bez wzgledu na podmiot, ktéry nimi zarzadza.

2. Fundusze i majatek Zwigzku tworzy sie: ze skladek cztonkowskich, z darowizn, zapiséw, dotacji oséb
prawnych i fizycznych, z dziatalnosci gospodarczej Zwigzku, z dziatalnosci statutowej Zwigzku, z
organizowania imprez, z obiektdw i przedmiotdw materialnych wniesionych do Zwigzku.

§53

1. Celem Funduszy Celowych jest pomoc Zaktadowym ( Miedzyzaktadowym ) Organizacjom
Zwigzkowym, Kotom Zwigzkowym jak i zwyklym cztonkom Zwigzku w trudnych sytuacjach materialnych i
zyciowych oraz tworzenie funduszy na konkretny cel zwigzkowy.

2. Fundusze Celowe powstajg z dobrowolnych wptat wnoszonych przez cztonkdw i niezrzeszonych
pracownikdw zaktaddw, w ktdrych dziata Zwigzek oraz inne osoby fizyczne i prawne.

3. Fundusze Celowe dziatajg w oparciu o zatwierdzone regulaminy, ktore okreslajg kompetencje
Zarzadow tych Funduszy.

4. Regulaminy zatwierdzajg, w zaleznosci od szczebla, na ktérym dziata Fundusz, wtasciwe dla danego
szczebla zarzady.

5. Zarzady Funduszy Celowych wybierane sg przez wiadze zwigzkowe poszczegdlnych szczebli, ktdre
ustalajg skfad tych Zarzadow.

6. Decyzje Zarzagdow Funduszy Celowych podlegajg akceptacji przez wtasciwe dla nich zarzady
zwigzkowe.

§ 54

Zaktadowa (miedzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa zachowuje prawo do swojego majatku
okreslonego w § 52 ust. 2 Statutu.

§ 55
1. Zaktadowe (miedzyzaktadowe) organizacje zwigzkowe same okreslajg wysoko$¢ sktadki.
2. Podziat sktadki okresla Zarzad Gtéwny.

3. Skfadki cztonkowskie nie podlegajg zwrotowi.

§ 56

Przyjecie dotacji, darowizn J zapiséw nie moze by¢ uzaleznione od przyjecia warunkdw sprzecznych
interesami Zwigzku,



§57

1. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Zwigzku upowaznieni sg; przewodniczacy Zwigzku lub facznie
dwaj cztonkowie zarzgdu wiasciwej organizacji zwigzkowe;j.

2. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Zwigzku w sprawach majgtkowych upowaznieni sa:
przewodniczacy wiasciwej organizacji zwigzkowej tacznie z cztonkiem Zarzadu lub dwaj cztonkowie
Zarzadu facznie.

§ 58

Decyzje o przekazywaniu, zbywaniu i nabywaniu majatku trwatego Zwigzku poszczegdlnych struktur
nalezg do kompetencji zarzadu Zwigzku wiasciwego dla tej struktury szczebla.

Rozdziat 11

POSTANOWIENIA KONCOWE

§59

1. Wszystkie sprawy nie objete postanowieniami Statutu rozstrzyga Zarzad Gtéwny, a jego
rozstrzygniecia podlegajg zatwierdzeniu przez Ogodlnopolski Zjazd Delegatdw Zwigzku.

2. Zarzad Gtéwny Zwigzku postuguje sie pieczecia z napisem; "Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy
Kierowcow i Motorniczych - Zarzad Gtéwny"

3. Wzor pieczatek dla Regionalnych, Zaktadowych (Miedzyzaktadowych) Organizacji Zwigzkowych oraz
Kot Zwigzkowych ustala Zarzad Gtowny.

§ 60

1. Likwidacja Zwigzku oraz podziat majatku zwigzkowego wymaga uchwaty Zebrania Delegatow podijetej
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 2/3 delegatdéw.

2. Czynnosci zwigzane z likwidacja Zwigzku, badz poszczegdlnych jego struktur dokonuje wiasciwa
Komisja Likwidacyjna wybrana przez strukture, ktorej likwidacja dotyczy. Z przeprowadzonych czynnosci
likwidacyjnych sporzadza sie protokédt, ktdry sktada sie w sadzie,

§ 61

W sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy dotyczace
dziatalno$ci zwigzkowej, prawa pracy oraz inne, wtasciwe przepisy.

§ 62

Statut Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Kierowcdw i Motorniczych wchodzi w zycie z dniem
rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym.



